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CONSELHO DIRETOR DA UFV

- 12 Reuniao do Conselho Diretor da UFV -

Da esquerda para a direita: Dr. Victor de Andrade Britto, Dr. Jose Candido de Melo Car-
valho, Dr. Antonio Secundino de S3o José, Dr. Edson Potsch Magalhies = Reitor da UFV e
Presidente do Conselho, Dr, Tarcisio Gomide - Secretario Geral da UFV e Secretario do
Conselho, Dr. Juarez de Souza Carmo (Sup[ente do TitularDr, Arthur Bernardes Filho),
Dr. Jacintho Soares de Souza Lima e Dr, Helio Monteiro de Toledo Salles (Suplente do Ti-
tular Dr. Edegard Gomes),

Reunido, pela primeira vez, dia 29 de junho, o colendo Conselho Diretor da UFV to-
mou, por unanimidade, as seguintes decisoes:




1 - Aprovou, com emendas, seu regimento interno;

2 - Aprovou, com louvoures, a prestacao de contas da Universidade relativa ao ano de
1969.

3 - Ratificou a contratacao do arquiteto Claudio Augusto de Magalhaes Alves, para a fei-
tura de um estudo do "campus" universitério, a fim de atender a exigencia contratual do BID;

4 - Aprovou a proposta orgamentéria para 1971;

5 - Aprovou o convenio UFV-MA (ESCO), no valor de Cr$ 100. 000 00 (cem mil cruze:-
ros), destinado a estabelecer condigoes para integrar as pesquisas economlco agropecuamas
que se efetuam na UFV, e os estudos economicos no setor agropecuarlo que vem sendo reali-
zados pelo Escritorio de Estatistica, Analises e Estudos Economicos do Ministéerio da Agri-
cultura;

6 - Aprovou o convenio UFV-MEC (COMCRETIDE), no valor de Cr$ 1.664. 552, 32 (um
milhao, seiscentos e sessenta e quatro mil, quinhentos e cinquenta e dois cruzeiros e trinta
e dois centavos), destinado a suplementar, de maio a dezembro de 1970, despesas da UFV,
com 9 Professores Titulares, 28 Professores Adjuntos, 76 Professores Assistentes e 17 Au-
xiliares de Ensino, que, em regime de tempo integral e dedicagao exclusiva, observarao os
planos de trabalho aprovados pela COPERTIDE;

7 - Aprovou o convenio UFV-Ohio, no valor de US$ 10. 000, 00 (dez mil délares), des-
tinado a uma pesquisa visando o preenchimento de 100 (cem)) questionérios sobre culturas
anuais, na Zona da Mata; 100 (cem) questionarios sobre culturas anuais, no Triangulo Mi-
neiro; e 50 (cinquenta) questionérios sobre gado, no Triangulo Mineiro;

8 - Autorizou, em paridade com os Diretores de unidades, e em carater precério,
concessao do regime de dedicagao exclusiva aos antigos Diretores Gerais, hoje, Diretores
de Divisao, e aos Presidentes de Conselhos:

9 - Autorizou, em carater precério, uma gratificagao de Cr$ 400, 00 (quatrocentos
cruzeiros) mensais, aos Diretores de Institutos da ESA, a partir de 19 de agosto de 1969;

10 - Aprovou, ate que seja feito o estudo definitivo, o atual Quadro de Pessoal e niveis
de vencimento da UFV;

11 - Autorizou o pagamento da complementacao de vencimentos, pela verba federal, aos
servidores estudantes Mauro Roberto Martinho e Joao Lopes Soares, e se dispos a estudar
os processos individuais que sobre o mesmo assunto lhe forem oportunamente apresentados;

12 - Ratificou decisao do Magnifico Reitor no sentido de nao suplementar vencimento de
servidores efetivos afastados por doenca;

13 - Reconheceu que o regime de trabalho na UFV é o da Consolidagao das Leis do Tra-
balho (CLT);

14 - Resolveu que o Regime de Tempo Integral e Dedicagao Exclusiva (RETIDE), nos
moldes estabelecidos pelo Ministério da Educacao e Cultura, sera observado pela UFV, res-
guardada a conveniencia da Universidade e o interesse de seus professores;

15 - Autorizou a concessao do regime de Tempo Integral e Dedicagao Exclusiva (RETI-
DE) a membros do corpo docente da UFV, nao contemplados pela COMCRETIDE desde que
haja recursos financeiros, examinados os casos individuais e ouvidos os orgaos técnicos;

16 - Autorizou a extensao do regime de Tempo Integral, (100% sobre o vencimento ba-
sico), aos Senhores Chefe do Servigo de Contabilidade, Chefe do Servico de Material, Che-
fe do Servigo de Pessoal e Caixa, em Vigosa;

17 - Autorizou o Magnifico Reitor a contratar uma equipe da Fundacgao Getulio Vargas
e, ou da Fundagao da Universidade de Brasilia, a fim de fazer estudo sobre a situagao do
pessoal e administragao da UFV, com vistas a uma filosofia de emprésa privada;

18 - Aprovou um voto de louvor ao Magnifico Reitor pela sua administracao e pela
perfeicac da prestagao de contas da UFV.,
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O Conselho Diretor tomou, ainda, conhecimento dos seguintcs itens da pauta:

1 - L:gelro relatorio sobre a transforma ¢a0 da UREMG em UFV e seu desenvolvimento;
2 - Emprestimo do BID;

3 - Obras em construgao;

4 - Situacao financeira da UFV;

5 - Debito ao Banco Central do Brasil;

6 - Jetao de presenca e diarias.



